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МБОУ СОШ № 12 находится в центре хутора Ленинского Новоленинского сельского 

округа  Тимашевского района . В стенах школы получают образование дети из 5 

прилегающих хуторов : Барыбинский, Греблянский , Ленинский, Новый, Рашпиль. 

Большинство семей обучающихся проживают в частных домах . 52 % рядом со школой , 

48 % - в близлежайших хуторах. Основным видом деятельности Школы является 

реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и 



среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы 

дополнительного образования детей и взрослых. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  

-ФГОС начального общего, основного общего образования, среднего общего образования, 

- приказом Минпросвещения от 31 мая 2021 года № 286 «Об утверждении Федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования», 

- приказом Минпросвещения от 31 мая 2021 года № 287 «Об утверждении Федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования». 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

      В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками 

физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания 

и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме 

того, учителя и заведующий хозяйственной частью  проверяют, чтобы состояние спортзала  и 

снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным – по утвержденному 

 графику. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки 

во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам начального общего образования, основного общего и 

среднего общего образования, утвержденный приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 

года № 115 (распространяется  на правоотношения с 1 сентября 2021 года). 

- СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов социальной 

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19); 

- основными образовательными программами по уровням образования, включая учебные 

планы, календарные учебные графики, расписанием занятий. 

                                                        Переход на новые ФГОС 

С 1 сентября 2022 года школа начала постепенный переход на ФГОС начального общего 

образования, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 286, и ФГОС 



основного общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 

287. С 2022 года 1 и 5 классы обучаются по обновленным ФГОС.  

В 2022 году были проведены следующие мероприятия:  

- Создание рабочей группы по обеспечению перехода на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО.  

- Проведение общешкольного родительского собрания, посвященного постепенному переходу 

на новые ФГОС НОО и ООО.  

- Проведение классных родительских собраний в 1-х классах, посвященных обучению по 

новым ФГОС НОО.  

- Проведение классных родительских собраний в 5-х классах, посвященных переходу на новые 

ФГОС ООО.  

- Проведение просветительских мероприятий, направленных на повышение компетентности 

педагогов образовательной организации и родителей обучающихся.  

-Анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсного обеспечения 

реализации образовательных программ НОО и ООО в соответствии с требованиями новых 

ФГОС НОО и ООО  

- Анализ соответствия материально - технической базы образовательной организации для 

реализации ООП НОО и ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам 

охраны труда  

- Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей (запросов) 

обучающихся и родителей (законных представителей) для проектирования учебных планов 

НОО и ООО в части, формируемой участниками образовательных отношений, и планов 

внеурочной деятельности НОО и ООО.  

- Изучение документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введение 

ФГОС ООО  

- Разработка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС НОО и ФГОС 

ООО  

- Приведение в соответствие с требованиями новых ФГОС НОО и ООО должностных 

инструкций работников образовательной организации  

- Разработка на основе примерной основной образовательной программы НОО основной 

образовательной программы НОО образовательной организации, в том числе рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, программы 

формирования УУД, в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО  

- Разработка на основе примерной основной образовательной программы ООО основной 

образовательной программы ООО образовательной организации, в том числе рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, программы 

формирования УУД, программы коррекционной работы, в соответствии с требованиями новых 

ФГОС ООО  

- Утверждение основных образовательных программ НОО и ООО, в том числе рабочей 

программы воспитания, календарных планов воспитательной работы, программ формирования 

УУД, программы коррекционной работы ООО, на заседании педагогического совета  

- Разработка учебных планов, планов внеурочной деятельности для 1-х и 5-х классов по новым 

ФГОС НОО и ООО на 2022/23 учебный год.  

- Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений 

педагогических работников образовательной организации в условиях постепенного перехода 

на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО  

- Поэтапная подготовка педагогических и управленческих кадров к постепенному переходу на 

обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО: разработка и реализация ежегодного плана - 

графика курсовой подготовки педагогических работников, реализующих ООП НОО и ООО.  

С 1 мая 2022 года в школе организовано изучение государственных символов России. В 

рабочие программы воспитания НОО, ООО, СОО включили ключевое общешкольное дело – 

церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна 

России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 

15.04.2022 № СК- 295/06 и стандартом от 06.06.2022.  



Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «ОДНКНР» и 

«Обществознание» - добавили темы по изучению государственных символов.  

Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» и 

«ОРКСЭ» - добавили темы по изучению государственных символов и возможность разработки 

учащимися проектов по темам, позволяющим углубить знания о госсимволике, историю ее 

развития.  

Скорректировали ООП СОО в части рабочих программ по предметам «История» - расширили 

тему, связанную с изучением государственных символов, добавили темы индивидуальных 

проектов, позволяющих углубить знания о госсимволике.  

С 1 сентября 2022 года в школе введена должность советника директора по воспитательной 

работе и взаимодействию с детскими общественными объединениями. На должность принят 

педагог, имеющий опыт работы с детьми и общий педагогический стаж работы.  

Советник по воспитанию: 

- участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана 

воспитательной работы в школе;  

- организует участие учителей, обучающихся и их родителей (законных представителей) в 

проектировании рабочих программ воспитания;  

- обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным 

направлениям воспитания;  

- анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания;  

- участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период;  

- участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведен 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и иных мероприятии , 

предусмотренных образовательной программой школы, координирует деятельность различных 

детских общественных объединений.  

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу классных 

руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора по учебно-

воспитательной работе.  

В августе 2022 года проведен детальный анализ документооборота с целью выполнения 

ограничений законодательства в сфере документарной нагрузки педагогов. Это позволило 

педагогам больше времени уделять непосредственно учебному процессу, не отвлекаясь на 

оформление документов. Опросы родителей показали, что удовлетворенность качеством 

обучения по обязательным предметам учебного плана и внеурочной деятельности повысилось. 

Осуществить диагностику достижения предметных и метапредметных результатов, в т.ч. 

уровня сформированности универсальных учебных действий (УУД) и овладения 

межпредметными понятиями, а также оценку личных результатов обучения позволило 

проведение ВПР. Цель Всероссийских проверочных работ (далее ВПР) – обеспечение единства  

образовательного пространства Российской Федерации и поддержки введения Федерального 

государственного образовательного стандарта за счет предоставления образовательным 

организациям единых проверочных материалов и единых критериев оценивания учебных 

достижений. Результаты ВПР использованы для совершенствования методики преподавания 

соответствующего предмета в школе, выявления пробелов в знаниях по соответствующим 

темам и разделам, коррекции, а также внесения корректировки в Рабочие программы 2022 -23 

учебного года . 

В 2022 году ВПР были проведены в два этапа: весной  – 11 классы, в сентябре и октябре – в 5-

9-х классах. В компьютерной форме ВПР в нашей школе не проводились. Анализ проведенных 

ВПР в 5-9 классах показал, что результаты были не ниже чем в 2021 году. 

Следовательно, перенос сроков выполнения ВПР не повлиял отрицательно на результаты 

работ. На 2022-2023 учебный год запланировано и проводятся контрольные работы по 

различным предметам в компьютерной форме аналогичные ВПР, чтобы выявить, насколько 



форма выполнения задания влияет на результаты. А так же проводятся диагностические 

работы на платформе РЭШ. 

Дополнительное образование и внеурочная деятельность  

     Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней 

образования. Все рабочие программы внеурочной деятельности имеют аннотации и размещены 

на официальном сайте Школы.  

Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по интересам.  

Организация внеурочной деятельности является неотъемлемой составной частью единого 

образовательного процесса. Внеурочная деятельность ориентирована на развитие мотивации 

личности к познанию и творчеству, реализацию дополнительных образовательных программ и 

услуг в интересах личности, общества, государства.  

Социальная ценность внеурочной деятельности заключается в том, что личностно-

ориентированные подходы, положенные в основу образовательной деятельности, позволяют 

удовлетворять образовательные и культурные запросы различных категорий детей разного 

возраста (в том числе социально незащищенных, детей с ограниченными возможностями 

здоровья, одаренных и других), используя потенциал свободного времени.  

О госсимволике.  

С сентября внедрили курс внедрили курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в 

соответствии с письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190.  

Внеурочная деятельность является организационным механизмом реализации основной 

образовательной программы начального, основного и среднего общего образования. План 

внеурочной деятельности обеспечивает учет индивидуальных особенностей и потребностей, 

обучающихся через организацию внеурочной деятельности.  

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:  

− естественнонаучное;  

− культурологическое;  

− художественное;  

− физкультурно-спортивное. 

Воспитательная работа 

      2022 году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и 

задачами школы на учебный год. Для решения данных задач организация воспитательной 

работы в школе строится на следующих принципах:  

- создание воспитательного пространства, в котором ребенок, сохраняя свою 

индивидуальность, мог бы вступать во взаимодействие с окружающим миром, быть терпимым 

и открытым к контактам, принимать решения и осознавать их последствий;  

 

- ориентация педагогического коллектива на личностно-ориентированное обучение на основе 

творческой деятельности учащихся;  

- выстраивание четкой структуры школьной системы воспитания  

Приоритетными направлениями в работе педагогического коллектива являются:  

- правовое;  

- духовно-нравственное;  

- экологическое;  

- спортивно-оздоровительное, физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия  

- гражданско- патриотическое.  

- эстетическое воспитание  
- трудовое.  



      В школе реализуется рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы, которые являются частью основных образовательных программ начального, основного 

и среднего общего образования. В рамках воспитательной работы школа:  

- реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного 

планирования организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

- реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни школы;  

- вовлекает школьников в кружки, секции, клубы и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализует их воспитательные возможности;  

- использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование 

на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

     С 1 мая 2022 года в школе организовано изучение государственных символов России. В 

рабочие программы воспитания НОО, ООО, СОО включили ключевое общешкольное дело – 

церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна 

России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 

15.04.2022 № СК- 295/06 и стандартом от 06.06.2022.  

С сентября внедрили курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в соответствии с 

письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190.  

Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной 

образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение 

уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития 

образовательной системы школы, и на повышение эффективности учебно-воспитательного 

процесса, основной задачей которого является формирование гармонично развитой, духовно - 

нравственной личности и воспитание гражданина.  

Ключевые творческие дела - это основа организационно-массовой работы, те мероприятия, 

которые отражают традиции школы:  

Дни здоровья, Новогодние праздники, конкурс «А, ну-ка парни!», конкурсы к 8 марта, 

мероприятия в честь Дня Победы, Последний звонок, общешкольный праздник «За честь 

школы», где подводятся итоги прошедшего учебного года, награждаются ребята, 

отличившиеся в учёбе, спорте, общественной жизни школы. Вручаются благодарственные 

письма родителям.  

Традиционные праздники проходят интересно с охватом практически всех обучающихся. 

Большой успех имеют походы и поездки выходного дня. Цель походов - оздоровительная, 

познавательная, экологическая. 

Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является патриотическое 

воспитание. Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую 

направленность, способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство 

любви и уважения к своей стране, её истории и традициям. По данному направлению в 2022 

году проводились следующие мероприятия: уроки мужества, тематические классные часы, 

поздравление ветеранов.  

В школе работает орган ученического самоуправления –». В его состав вошли представители 

классных коллективов с 5 по 11 класс, выбранные на классных собраниях.  

Основными целями и задачами школьного самоуправления являются:  

- становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного 

коллектива;  

- приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личность социальных норм 

через участие в общественной жизни школы;  

- создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через 

представление широкого выбора направлений и видов деятельности;  

- развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской 

позиции школьников;  



- создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, 

взаимоуважение детей и взрослых.  

В 2022 году Школа проводила работу по профилактике употребления психоактивных веществ 

(ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения 

обучающихся. Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной 

и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с 

незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ.  

Были организованы:  

− участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»;  

− участие в конкурсе антинаркотической социальной рекламы;  

− проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы с использованием ИКТ-

технологий;  

− книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке;  

− онлайн- лекции с участием сотрудников МВД.  

 

В соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других 

объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», в 2022/23 учебном году Школа: 

 
− 1. Уведомила территориальный отдел управления Роспотребнадзора по Краснодарскому 

краю в Тимашевском, Брюховецком, Приморско-Ахтарском районе о дате начала 

образовательного процесса;  

− 2. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций;  

− 3. Закупила средства для антисептической обработки рук, маски многоразового 

использования, маски медицинские, перчатки. Запасы регулярно пополняются, из расчета – 

имеется запас на два месяца.  

Общие итоги и выводы:  
1. Задачи, поставленные на 2022 год, в основном выполнены.  

2. Составлена Программа воспитания, в которой разработаны конкретные задачи правового, 

духовно-нравственного, гражданско-патриотического, экологического, спортивно-

оздоровительного воспитания. Мероприятия проводятся в соответствии с Программой.  

Для совершенствования воспитательного процесса в новом учебном году необходимо:  
- совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах, добиться 100% 

участия обучающихся в коллективных творческих делах;  

- продолжить формирование гуманистическое отношение к окружающему миру, приобщение к 

общечеловеческим ценностям, освоение, усвоение, присвоение этих ценностей;  

- формировать гражданское самосознание, ответственность за судьбу Родины, потребность в 

здоровом образе жизни, активной жизненной позиции;  

- продолжать развивать ученическое самоуправление, как основы социализации, социальной 

адаптации, творческого развития каждого обучающегося;  

- повышать уровень профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для 

сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании обучающихся;  

- развивать и совершенствовать системы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования;  

- развивать коммуникативные умений педагогов, навыки работать в системе «учитель – ученик 

- родитель». 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 



Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Педагогический 

совет 
 Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений  

 

Общее собрание 

работников 
 Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданыпредметныеметодические 

объединения: 

  учителей начальных классов; 

 учителей гуманитарного цикла;; 

  учителей естественно- научного цикла; 

  учителей эстетического цикла и физической культуры; 

 классных руководителей. 

В целях учета мнения родителей (законных представителей)обучающихся в Школе действует 

Родительский комитет . 



По итогам 2022 года система управления Школой оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется.  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2018–2022 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2018–

2019 

учебный 

год 

2019–

2020 

учебный 

год 

2020–

2021 

учебный 

год 

2021-

2022 

учебный 

год 

На конец 

2022 года 

1 Количество детей, обучавшихся 

на конец учебного года, в том 

числе: 

336 

 

 

347 335 334 

 

 

 

341 

– начальная школа 165 176 153 139 132 

– основная школа 151 145 159 177 190 

– средняя школа 20 26 23 18 19 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

     

– начальная школа 1 0 1 0 - 

– основная школа 0 0 1 0 - 

– средняя школа 0 0 0 0 - 

3 Не получили аттестата:      

– об основном общем 

образовании 

0 0 0 0 - 

– среднем общем образовании 0 0 1 0 - 

4 Окончили школу с аттестатом с 

отличием: 

     

– в основной школе 1 2 0 2 - 

– средней школе 0 0 0 2 - 

Приведенная статистика показывает, что    значительно уменьшается численность 

обучающихся начальной школы , но  при этом увеличивается численность 

обучающихся основной школы. В 2022 году 2 выпускника основной школы, 2 средней 

школы получили аттестаты с отличием. 

В 2022 году в школе  обучалось 17 учеников  с ОВЗ и инвалидностью. 



 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Классы Всего 

обуч-ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

условно 
Всего Всего  Всего  Из 

них 

н/а 

Кол-

во 

% С 

отметками 

«4» и «5» 

% С отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % 

2 32 32 100 11 34,4 9 28,2 0 0 0 0 0 0 

3 31 31 100 12 38,7 3 9,68 0 0 0 0 0 0 

4 46 46 100 23 50 1 2,17 0 0 0 0 0 0 

Итого 109 109 100 46 42,2 13 0,91 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения учащимися программ 

начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился  (в 2021 составлял 

42,5%),  увеличился процент отличников по сравнению с 2021 годом ( в 2021 году- 6 

отличников на конец учебного года, в 2022 году 13 отличников).По итогам 2022 года в 

начальной школе нет условно переведенных учеников. 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Классы Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 
Не успевают Переведе

ны 

условно Всего Всего  Всего  
Ин них 

н/а 

Кол

-во 
% 

С 

отметк

ами 

«4» 

и «5» 

% 

С 

отметками 

«5» 

% 

Кол

- 

во 

% 

Кол

- 

во 

% 
Кол

-во 
% 

5 40 40 100 21 52,5 2 5 0 0 0 0 0 0 

6 36 36 100 14 38,9 5 13,9 0 0 0 0 0 0 

7 38 37 94,7 16 42,1 2 5,26 0 0 1 0 0 0 

8 34 34  100 8 23,5 3 8,82 0 0 0 0 0 0 



9 29 29 100 8 27,6 2 6,89 0 0 0 0 0 0 

Итого 177 176 99,4 67 38,1 14 8 1 0,56 1 0,56 1 0,56 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения учащимися программ 

основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то можно 

отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 1 % , процент 

учащихся, окончивших на «5», вырос на 2,94 % (в 2021 –5,06%). 

Особенности ГИА 

     Впервые за последние три года ГИА прошла в обычном формате. Исключение сделали 

для учеников, которые вынуждены были прервать обучение из-за действий 

недружественных стран. Такие выпускники 9-х и 11-х классов могли пройти вместо ГИА 

промежуточную аттестацию и на ее основе получить аттестаты. 

В 2022 году действовал особый порядок прохождения ГИА для лиц, учившихся за границейи 

вынужденных прервать обучение из-за недружественных действий иностранныхгосударств. 

Ученики, в том числе из ДНР и ЛНР , которых ужезачислилив российскуюшколу, могли 

выбрать вид аттестации: сдать экзамены  в соответствиис Порядками ГИА илипройти 

промежуточную аттестацию (постановление Правительства от 30.03.2022 года№ 538).  

В школу была зачислена 1 ученица , прибывшая из ЛНР в 9 А класс. Ею выбран формат 

промежуточной аттестации , на основании которой получен аттестат об основном общем 

образовании. 

Результаты ОГЭ 2022  год 

Учебный предмет 

3 4 5 

чел. 

% от общего 

числа 

участников 

чел. 

% от 

общего 

числа 

участников 

чел. 

% от общего 

числа 

участников 

Математика 13 46,4 13 46,4 0 0 

Русский язык 3 10,7 13 46,4 10 35,7 

Обществознание 3 33,3 4 44,4 2 22,2 

География 9 40,9 9 40,9 4 18,18 

Информатика и ИКТ 
15 88,2 2 11,76 

0 0 

Химия 0 0 3 60 2 40 



 

В 2022 году обучающиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по русскому 

языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. По итогам испытания все 

получили «зачет» за итоговое собеседование. 

        Для учеников 4–8, 11-х классов были проведены всероссийские проверочные работы, 

чтобы определить уровень и качество знаний обучающихся. Ученики в целом справились с 

предложенными работами и продемонстрировали хороший уровень достижения учебных 

результатов. Анализ результатов по отдельным заданиям показал необходимость 

дополнительной работы.  

Руководителям школьных методических объединений было рекомендовано:  

− спланировать коррекционную работу с целью устранения пробелов в знаниях обучающихся;  

− организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом;  

− провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного курса, которые 

вызвали наибольшие затруднения;  

− организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать 

коммуникативную компетентность школьника: погружаясь в текст, грамотно его 

интерпретировать, выделять разные виды информации и использовать ее в своей работе;  

− совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой.  

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 

11 классов по показателю «успеваемость» в 2022 году 

Классы 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведе

ны 

условно 

Сменили 

форму 

обучения Всего  
Из них 

н/а 

Кол

-во 
% 

С 

отметк

ами 

«4» 

и «5» 

% 

С 

отмет

ками 

«5» 

% 
Кол

-во 
% 

Кол

-во 
% 

Ко

л-

во 

% 

Кол

- 

во 

% 

10 10 8 80 6 60 0 0 2 2 2 20 0 0 2 20 

11 8 8 100 4 50 2 25 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 18 16 88,9 10 55,6 2 11,2 2 11,2 2 11,2 0 0 2 11,2 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ среднего общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2022 году с результатами освоения 

учащимися программ среднего  общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2021 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», 

повысился на 8 процентов (в 2021 составлял 47,6 %), По результатам ЕГЭ-2022 года  

2 выпускницы получили аттестаты с отличием, подтвердив свои результаты. В 

предыдущие три года медалистов в школе не было.  

Анализ результатов ГИА-22 показывает, что 62,5% выпускников сдали  русский язык и 

математику базового уровня для получения аттестата и поступления в СПО, 37,5% 

Английский язык     1 100 

Физика 1 100   
  

Биология     1 100 



выпускников для поступления ВУЗ . Из 8 участников ЕГЭ – 1выпускница сдавала 

предмет обществознание  , 2 выпускника  –математику (профильного уровня),1 – 

информатику и ИКТ, 1- литературу для поступления в творческий ВУЗ. 

Результаты  ЕГЭ в 2022 год 

№ 

п/п 

Предмет  Средний балл школа 

1 Русский язык 68,3 

2 Математика(профильного 

уровня) 

48 

3 Математика (базовый уровень) 4,5 

4 Информатика и ИКТ  56 

5 Литература  47 

6 Обществознание  92 

Сравнительный анализ 

 

Анализ результатов ГИА -2022 года показывает, что снизились показатели по сравнению с 

2021 годом по предметам: русский язык, математика профильного уровня, информатика. 

Впервые за последние семь лет был выбран предмет литература. На протяжении пяти лет не 

востребован предмет- физика.  

Тестовый балл по школе в 2022 году составил 64,5%, на 2% выше , чем в 2021 году 62,5%. 

 

№ 

п/

п 

Предмет Средний 

балл2016г 

Средний 

балл2017г 

Средний 

балл2018г 

Средний 

балл2019г 

Средний 

балл2020г 

Средний 

балл2021г 

Средний 

балл2022г 

 

1. Русский язык 84,4 74,67 76,11 72,8 77,7 70,9 68,3 

2. Физика 60 52,25 - - - - - 

3. Математика(про

фильного 

уровня) 

 

52,11 

 

49 

 

52,5 

 

68 

 

54 52,2 48 

4. Обществознание 64,5 59 63,2 61,6 71,3 61 92 

5. Химия - - 59,67 - - 72 - 

6. История - - 63 60 64 61,5 - 

7. Биология - - 60 - - 50,5 - 

8. Английский 

язык 

- - - 

 

81 

 

68 - - 

9. Информатика и 

ИКТ 

- - - - 

 

59,2 70 56 

10. Литература  - - - - - - 47 



IV. Оценка организации учебного процесса  
     Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС 

НОО), 5–9-х классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной 

программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов – на 2-

летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования 
(реализация ФГОС СОО), образовательная деятельность осуществляется по пятидневной 

учебной неделе для 1-8 классов, по шестидневной учебной неделе – для 9-11 классов. Занятия 

проводятся в 1 смену для всех обучающихся. Форма обучения очная, язык обучения – русский.  

 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпус

ка 

Основная школа Средняя школа 

Всег

о 

Переш

ли в 

10-й 

класс 

Школы 

Переш

ли в 

10-й 

класс 

другой 

ОО 

Поступили в 

профессиональ

ную 

ОО 

Всег

о 

Поступи

ли 

в ВУЗ 

Поступи

ли в 

СУЗ 

Устроил

ись 

на работу 

Пошли 

на 

срочну

ю 

служб

у по 

призы

ву 

2018 28 9 0 19 9 9 0 0 0 

2019 38 16 0 22 7 4 3 0 0 

2020 28 14 1 13 10 8 0 0 2 

2021 23 9 0 14 11 7 4 0 0 

2022 29 12 0 17 8 3 5 0 0 

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

     На период самообследования в Школе работают 23 педагога, из них 18 человек имеют 

высшее образование , 5  среднее специальное образование, из них 2  обучается в вузе. В 2022 

году аттестацию прошли  4 педагога  –на первую квалификационную категорию, в целях 

повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная      

кадровая политика, основная цель которой – обеспечение    оптимального баланса процессов 

обновления и сохранения численного  и качественного состава   кадров в его развитии, в 

соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним  из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 



− образовательная деятельность в   школе обеспечена квалифицированным  профессиональным 

педагогическим составом; 

− в Школе создана устойчивая целевая кадровая   система, в которой осуществляется 

подготовка  новых кадров из  числа собственных выпускников; 

− кадровый потенциал Школы    динамично   развивается   на   основе целенаправленной 

работы по повышению квалификации педагогов. 

С 2022 года Школа перешла на применение профессиональных стандартов. Из 23 

педагогических работников Школы все педагогические работники соответствуют 

квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

Все  педагоги   Школы  успешно  используют в  работе онлайн- сервисы, применяют цифровые 

образовательные ресурсы, ведут электронные формы документации, в том числе  электронный 

журнал. 

Участники образовательного процесса подключились к информационно-коммуникационной 

платформе «Сферум» и ФГИС «Моя школа», которые дополняют традиционное образование и 

позволяют сделать его более эффективным. ФГИС «Моя школа» призвана обеспечить равный 

доступ к качественному цифровому образовательному контенту и цифровым образовательным 

сервисам на всей территории страны, предоставить возможность реализации образовательных 

программ начального, общего, основного общего и среднего общего образования с 

использованием дистанционных образовательных технологий и применением единого портала. 

Все педагогические работники школы имеют курсы повышения квалификации, прошли 

обучение в объеме от 72 часов. В 2021 – 2022 учебном году курсы прошли педагоги школы по 

ФГОС НОО и ФГОС ООО, преподающие в 1,5-х классах. 

 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика : 

- объем библиотечного фонда -   11503 единиц; 

- книгообеспеченность -100%; 

- обращаемость – 1,1 

- объем учебного фонда-  5185 единиц. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета. 

№ Вид литературы Количество единиц в 

фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 5485 4987 

2 Педагогическая 347 40 

3 Художественная 3595 3795 

4 Справочная 683 69 

5 Языковедение, литературоведение 614 591 

6 Естественно-научная 236 708 

7 Техническая 185 32 

8 Общественно-политическая 358 1518 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 года № 254. 



В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы- 20 дисков; сетевые 

образовательные ресурсы-  2 . Средний уровень посещаемости библиотеки – 30 человек в день.  

На официальном сайте Школы есть страница библиотеки с информацией о работе и 

проводимых мероприятиях библиотеки школы.  

VIII.  Оценка материально-технической базы 

     Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы . В Школе оборудованы  23 классных комнаты,  все   оснащены 

современной мультимедийной техникой, в том числе:  

- лаборатория по физике; 

-лаборатория по биологии и химии; 

- компьютерный класс; 

-столярная мастерская;  

- кабинет технологии для девочек; 

- кабинет ОБЖ; 

- 7 кабинетов начальных классов; 

- 2 кабинета русского языка и литературы; 

- 2 кабинета математики; 

- 1 кабинет истории и обществознания; 

- 2 кабинета английского языка; 

- кабинет географии и кубановедения. 

Оборудован спортивный зал . На первом этаже оборудованы столовая и пищеблок. 

Наиболее значимые приобретения:  

- приобретена школьная мебель, в том числе регулируемые парты и стулья, шкафы для 3 

кабинетов. С начала 2021-2022 учебного года в школе функционирует центр образования 

естественно- научной направленности «Точка роста», кабинет ЦОС. В рамках 

функционирования центра получено и используется в образовательном процессе новое 

современное оборудование для кабинетов физики, биологии и химии.  

Образовательное пространство школы расширяется за счет использования информационных 

технологий: имеется электронный документооборот, библиотека с читальным залом с выходом 

в интернет, компьютерная и копировальная техника, медиатека.  

Библиотечный фонд и информационная база активно используются в учебно-воспитательном 

процессе. 

 



IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

1.1. В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования 

(приказ № 224от 31.08.2020г..), обновлено Положение о формах, периодичности порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся (приказ № 17 от 

27.01.2023г.). С 2022–2023 учебного года, при выставлении оценок промежуточной аттестации 

по итогам четверти/полугодия в электронном журнале применяется средневзвешенная система 

оценивания. Средневзвешенная оценка представляет собой интегральную оценку результатов 

всех видов деятельности обучающихся с учетом степени сложности и важности вида 

выполненной обучающимися работы. По итогам оценки качества образования в 2022 году 

выявлено, что уровень метапредметных результатов    соответствуют среднему уровню, 

сформированность личностных результатов достаточная. 

По результатам анкетирования 2022 года выявлено, что количество родителей, которые 

удовлетворены общим качеством образования в Школе – 81%, количество обучающихся, 

удовлетворенных образовательным процессом – 84%. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2022 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 341 

Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

человек 132 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 190 

Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 19 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

124(40,7%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 28 (26,92%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 28 (13,64%) 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 8 (68,3 %) 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса 

по математике(профиль) 

Базовый уровень 

балл 2 (48%) 

6(4,5%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

2( 7,14%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

2 (25%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

293(86%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности 

обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

– регионального уровня 0 (0%) 

– федерального уровня 0 (0%) 

– международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

19 (5,57%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

293 (86%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

44(13%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

– с высшим образованием 2 



– высшим педагогическим образованием 15 

– средним профессиональным образованием 1 

– средним профессиональным педагогическим образованием 5 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

– с высшей 2 (8,69%) 

– первой 8 (34,8%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

– до 5 лет 6(25%) 

– больше 30 лет 8(33,3%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

– до 30 лет 5(22%) 

   3(13%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

37(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

37 (62%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,1 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 17 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет да 

– рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

– медиатеки да 

– средств сканирования и распознавания текста да 

– выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

– системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

человек 

(процент) 

341(100%) 



от общей численности обучающихся 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 7,10 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего 

образования.  

Школа в целом укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений 

обучающихся. 
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